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Estudo Técnico Preliminar 11/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 32/2025

2. Descricao da necessidade

Visando a necessidade de aprimoramento e em busca de informacdes para uma melhor gestdo e administragdo do setor de
Gabinete da Presidéncia, observa-se a necessidade de efetuar o mencionado curso para melhorar a gestdo atual, além do
planejamento estratégico e tomada de decisdes futuras para o andamento da Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia
/SP.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Gabinete da Presidéncia MARIO MARCIO MOREIRA SOARES

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A prestacdo dos servicos serd realizada nos dias 05 e 06 de junho, em Ribeirdo Preto/SP, totalizando uma carga horéria de 12
horas.

Os servigos prestados deverdo atender as exigéncias de qualidade, atentando-se, principalmente, para as prescri¢des contidas no
art. 39, VIII, da Lei Federal n° 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

A empresa contratada devera apresentar os documentos de habilitacdo exigidos no termo de referéncia.

5. Levantamento de Mercado

Foi realizado um levantamento de mercado para identificar instituicdes de ensino que oferecem cursos relacionados com o objeto
da presente contratacao.

O levantamento considerou critérios como:

Reputacdo e credibilidade da instituicéo;

Corpo docente qualificado e com experiéncia pratica;

Contetido programético atualizado e alinhado as demandas do setor ptiblico;

Modalidade de ensino compativel com a rotina dos servidores (presencial, semipresencial ou a distancia);
Custo-beneficio da proposta.

O levantamento indicou que a INSTITUTO CONEXAO PUBLICA oferece um curso que atende a todos os critérios
estabelecidos de acordo com as necessidades da Administragdo Publica.
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6. Descricao da solucdao como um todo

A contratagdo de empresa para ministrar o curso "O papel do Chefe de Gabinete na Administracdo Ptiblica" para a Camara
Municipal de Olimpia é necessaria para expandir o conhecimento dos participantes e também ira aprimorar a eficiéncia
operacional e de gestdo dos mesmos.

A contratagdo sera realizada por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na alinea "f "do inciso III do art. 74 da Lei n 14.133
/2021.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Item Descricao Unidade Qtde.

1 Participacdo no curso “O papel do Chefe de Gabinete na VAGA 1
Administracdo Publica” para 01 (um) servidor da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Olimpia.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.230,00

Conforme a proposta apresentada pela empresa INSTITUTO CONEXAO PUBLICA, a estimativa do valor total da contrataco é
de R$1.230,00 (seis mil, setecentos e vinte e reais).

Ressalta-se que o Setor de Compras realizou pesquisa de precos e obteve como média o valor de R$ 1.402,08 (duzentos e oitenta
e seis reais e noventa e sete centavos), preco abaixo do apresentado pela empresa contratada.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao
A regra do parcelamento presente no art 40, inciso V, alinea b), deve ser coordenada com o requisito que a propria lei definiu,
quer seja, a viabilidade técnica e vantajosidade econémica. Assim, optou-se pelo ndo parcelamento do objeto, uma vez que se

trata de um unico item e sua divisibilidade ndo é tecnicamente vidvel. Ademais, o processo de escolha levou a fornecedor
exclusivo, hipotese de ndo aplicagdo do principio do parcelamento, conforme prevé o art. 40, §3o0, inciso III.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nado hé contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacao esta incluida no PCA - Plano de Contrata¢des Anual da Camara Municipal de Olimpia para o exercicio de
2025, conforme certificado pelo Setor de Contabilidade.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A presente contratacdo ird contribuir para expansao do conhecimento e aumento da eficiéncia operacional e para uma melhor
gestdo e administracdo do setor de Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal da Estancia Turistica de Olimpia.

13. Providencias a serem Adotadas

A demanda sera acompanhada pelo setor requisitante, responsavel e usudrio direto do servico a ser contratado, este, devidamente
capacitado para tomar as providéncias necessarias e possiveis para o sucesso da contratacdo, eventuais diligéncias no intuito de
garantir a qualidade de todo o fluxo da contratacdo publica.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao se aplica.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo é viavel, pois a empresa contratada é notdria no ramo do servigo que oferta, ndo existindo nenhum ébice que venha
dificultar a contratacdo ora pretendida.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

b MARIO MARCIO MOREIRA SOARES
g L Data: 04/06/2025 13:48:03-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

MARIO MARCIO MOREIRA SOARES
Chefe de Gabinete
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